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Alla c.a. dell’On. Angelo Bonelli
Capogruppo dei Verdi alla Camera

Roma
Fax nr. 06/67602140

Catanzaro, 23 ottobre 2007

Egregio On. Angelo Bonelli,

Le scrivo in qualita di Presidente del Comitato Idonei 184 V.P., il quale riunisce in forma
associativa no-profit i circa 1200 idonei in graduatoria al concorso riservato a 184 posti indetto
con decreto direttoriale in data 6 marzo 1998, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, 4° serie
speciale, n. 24 del 27 marzo 1998.

1 Vigili del Fuoco fanno parte, insieme ad altre istituzioni, del Ministero dell'Interno,
rappresentando vere e proprie strutture operative, attraverso le quali lo Stato dovrebbe perseguire
una delle sue tante importanti finalita, ovvero la tutela del cittadino attraverso il "'soccorso
tecnico urgente'", finalita questa altrettanto necessaria ed indispensabile come quella propria
delle forze di polizia per quanto concerne l'ordine pubblico e la sicurezza del cittadino;
assistiamo pero, nonostante entrambi gli obbiettivi che uno Stato civile tende a raggiungere,
abbiano una pari importanza, nonostante l'affinita di entrambe le attivita lavorative e nonostante
l'appartenenza al medesimo dicastero, ad una disparita di trattamento tra vari enti che
perseguono il medesimo intento, attraverso una politica scellerata di tagli indiscriminati e
disparita di trattamento ingiustificate ed ingiustificabili, che hanno ormai da tempo superato
ogni limite di sostenibilita, avendo ormai leso la dignita ed il rispetto della figura sia

professionale che umana di ogni singolo Vigile del Fuoco.
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La riforma del Corpo avviata con la legge n. 252 del 30 settembre 2004 ed il successivo
decreto legislativo n° 217 del 13 ottobre 2005, testimoniano una volonta nonché un accanimento
politico contro questa parte fondamentale dello Stato italiano, perpetrata attraverso forme di
disparita salariale, di progressione delle carriere e di ogni forma di strutturazione atta a non
Sfavorire il perseguimento di un obbiettivo che dovrebbe essere comune, ovvero la sicurezza del
cittadino in ogni sua forma, in quanto come affermato da qualcuno che purtroppo predica bene
ma razzola male, "la sicurezza del cittadino non si ottiene solo impugnando una pistola".

Pur sussistendo comunque queste e tante altre svilenti diversita di trattamento, quello che
sta maggiormente a cuore é la qualita del servizio offerto al cittadino, che solo ed unicamente
grazie allo spirito di sacrificio e di adattamento dei Vigili del Fuoco italiani, riesce a tenersi a
standard minimi di sicurezza, infatti in assenza di tali riconosciute qualita, il soccorso tecnico
urgente in Italia sarebbe ormai da tempo collassato.

1l fattore che determina una riduzione della efficienza della macchina dei soccorsi é
l'operare una politica indiscriminata di tagli in ogni settore a partire da quello del personale, dei
mezzi, dei dispositivi di protezione, per finire a quello della formazione del personale

Per far fronte a questa cronica carenza di organico, nel lontano 1998 si bandisce un
concorso riservato a 184 posti indetto con decreto direttoriale in data 6 marzo 1998, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale, 4° serie speciale, n. 24 del 27 marzo 1998, con riserva del 25% dei posti
ai vigili volontari in servizio presso gli appositi distaccamenti ed ai vigili iscritti nei quadri del
personale volontario che alla data di scadenza del bando avessero prestato servizio per non meno
di sessanta giorni.

Per fronteggiare ad una carenza di personale di 10.000 unita solo 184 posti, tuttavia una
volta provveduto all’assunzione dei vincitori di concorso, si hanno le garanzie che anche i
vincitori di concorso “fuori graduatoria” sarebbero stati assunti onde fronteggiare le gravissime
carenze di organico. Il problema pero si presenta quando, nonostante non si era ancora
raggiunta l'estinzione numerica della graduatoria del concorso del 1998, anzi assumendo
pochissima gente, bandisce un nuovo concorso nel 2000 a 173 posti di vigile del fuoco indetto
con decreto direttoriale in data 5 novembre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, IV Serie
Speciale, n. 92 del 20 novembre 2001 vigili del fuoco discontinui (senza espletare le necessarie
procedure selettive, ovvero senza testare le attitudini e le idoneita necessarie al fine di accedere
alla categoria professionale in oggetto) ovvero coloro che avevano prestato un determinato

numero di giorni in servizio temporaneo; anche questa volta, nonostante le assunzioni siano state
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appena sufficienti a colmare il normale turn over del personale posto in quiescenza, solo 173
persone.

Si procede all'assunzione, attingendo da entrambe le graduatorie, considerando gli idonei
dell'una e dell'altra, come su uno stesso livello di anzianita rispetto ai bandi di uscita; a
complicare ancora di piu la situazione, si comincia ad attingere anche dall’esercito (personale
VFB), in quantita nettamente superiori al consentito.

Le carenze del personale operativo dei vigili del fuoco, si aggravano ulteriormente in
quanto si stenta ad assumere e si giunge persino ad un blocco delle assunzioni, le due
graduatorie non si sono naturalmente estinte ma si decide ugualmente, per tuttora
“incomprensibili motivazioni”, di bandire altri concorsi ovvero concorso 40 posti isole minori
riservato ai volontari residenti a Pantelleria, Lipari e Lampedusa (bando marzo 2004, assunzione
dicembre 2004), concorso a 55 posti per ex ausiliari 2004 e successivamente concorso ex
ausiliari 2005; quindi ben 6 graduatorie vigenti oltre che all’assunzione del personale di una
ditta privata dell’aeroporto di Lavadigi (CN), espletato senza seguire alcuna procedura di
selezione concorsuale.

A complicare ulteriormente lo scenario di svilimento perpetrato ai danni degli idonei del
concorso a 184 posti vi é il porre attenzione esclusiva al fondo di stabilizzazione dei precari, che
ha messo in secondo piano la condizione di tutti coloro in attesa da anni, in qualita di idonei di
concorsi espletati con procedure selettive in conformita a quanto previsto dalla vigente normativa
in materia, di un’assunzione nel Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco.

In virtu ti quanto sopra, chiedo il Vostro fondamentale aiuto affinché venga prorogata la
validita della graduatoria del concorso in oggetto e avvenga l’assunzione sino ad esaurimento del
personale idoneo.

Inoltre Le chiedo un incontro con il nostro direttivo, in previsione di una manifestazione
organizzata. Fiducioso che il gruppo politico da Lei rappresentato, da sempre sensibile a cause di

interesse nazionale, ci appoggi, le porgo i miei piu sentiti saluti.

184 V.P
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